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ALTERACOES EM RELACAO A VERSAO ANTERIOR

Iltem 1.1 - Parcelamento Lei 14.437/22 - Portaria MTE 3.553/23 — inclusdo da informacgé@o sobre a
responsabilidade do empregador pelas informac¢@es prestadas.

Item 2 — SISTEMA DE PARCELAMENTO FGTS — LEI 14.437/22 — PORTARIA 3.553/23
Alteracéo da informacéo sobre a disponibilizacdo das informacdes consolidadas para o parcelamento.

Iltem 2.2 — Recolhimento antecipado para trabalhadores demitidos — inclusdo do subitem com
orientacdes aos empregadores acerca do recolhimento para os trabalhadores demitidos a partir de
08/11/23.
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1. CONTEXTUALIZACAO

1.1 Parcelamento Lei 14.437/22 - Portaria MTE 3.553 /23

A Portaria MTE n° 3.553/23, com base na Lei 14.437/22, autoriza a
suspensao, sem multas ou encargos, do recolhimento do FGTS das competéncias de
outubro de 2023 a janeiro de 2024, ao empregador, inclusive o empregador
domeéstico, situado em municipios do Estado do Rio Grande do Sul alcancados por
estado de calamidade publica, reconhecido pela Portaria n°® 2.852, de 07 de setembro
de 2023, da Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa Civil do Ministério da

Integracéo e do Desenvolvimento Regional.

As competéncias poderao ser recolhidas ao FGTS de forma parcelada, sem
a incidéncia da atualizacdo da multa e dos encargos previstos no art. 22 da Lei n°

8.036/1990, sem impacto na regularidade dos empregadores junto ao FGTS (CRF).

Para uso dessa prerrogativa de suspenséao de exigibilidade do recolhimento,
o empregador e o empregador doméstico permanecem obrigados a prestar as
informacdes declaratérias até o dia 20 de fevereiro de 2024, conforme previsto na
Circular CAIXA N° 1.035, de 26 de outubro de 2023.

Os empregadores domésticos, o microempreendedor individual e o segurado
especial, usuarios do eSocial, adotam as orientagcdes contidas nos manuais de
orientacao disponiveis no portal eSocial, no item e subitens que tratam da emisséo de
guia, destacando-se que deve ser obrigatoriamente emitida a guia de recolhimento
Documento de Arrecadacao do eSocial - DAE, dispensada sua impressao e quitagao.

Os empregadores usuarios do SEFIP adotam as orientacdes contidas no
“Manual da GFIP/SEFIP para Usuarios do SEFIP 8.4”, em seu Capitulo I, item 7,

obrigatoriamente com o uso da modalidade 1 (Declaragdo ao FGTS e a Previdéncia).

ATENCAO: O empregador é responsavel pelas informacées prestadas e sujeita-se as
penalidades previstas em Lei. As informacfes prestadas pelo empregador serao
disponibilizadas a SIT — Subsecretaria de Inspecdo do Trabalho, ente responsavel

pela fiscalizacéo e verificacdo do cumprimento das obrigacdes junto ao FGTS.
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O parcelamento sera composto pelo total do valor declarado pelos
empregadores via SEFIP, até 20/02/2024, para as competéncias outubro, novembro
e dezembro de 2023 e janeiro de 2024, dividido em até 6 (seis) parcelas, nos prazos
e nas condicBes estabelecidos no ato do Ministério do Trabalho e Emprego e
regulamentacao operacional contida na Circular CAIXA N° 1.035, de 26 de outubro de
2023.

As parcelas terdo data de vencimento prevista para recolhimento mensal,
conforme disposto no caput do Art. 15 da Lei 8.036/1990, e o previsto no Art.19 da Lei
n° 14.438, de 24 de agosto de 2022 que trata da producdo de efeitos da data de
recolhimento, com a primeira parcela a ser quitada a partir da competéncia marco de
2024. Caso a data de pagamento da parcela ocorra em dia nao util, o vencimento sera
antecipado para o dia Gtil imediatamente anterior.

Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho que autorize o saque do
FGTS, o empregador ficara obrigado a antecipar os recolhimentos cuja exigibilidade
tenha sido suspensa, sem incidéncia de multa e dos encargos, desde que efetuado
no prazo legal, na forma do art. 22 da Lei 8.036/1990.

Os valores de FGTS cuja exigibilidade tenha sido suspensa, caso
inadimplidos nos prazos fixados na Lei 14.437/2022, estardo sujeitos a multa e aos
encargos devidos nos termos do art. 22 da Lei n® 8.036/1990, desde a data originaria

de vencimento fixada no caput do art. 15 da Lei n°® 8.036/1990.

O inadimplemento das parcelas previstas no 8§ 1° do art. 18 da Lei
8.036/1990, e sua a ndo quitacdo do FGTS nos prazos previstos ensejardo o bloqueio

da emisséao do certificado de regularidade do FGTS.

Na hipotese de suspenséao da exigibilidade dos recolhimentos, 0os prazos
dos certificados de regularidade do FGTS emitidos até o dia 23/10/2023, data de
publicacéo do ato do Ministério do Trabalho e Previdéncia, ficardo prorrogados por 90

(noventa) dias.

Os empregadores e os empregadores domeésticos que ndo encaminharem a
informacéo declaratéria ao FGTS para as competéncias de outubro de 2023 a janeiro

de 2024, até 20 de fevereiro de 2024, nao terdo sua exigibilidade suspensa e estardo
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obrigados ao pagamento com a respectiva incidéncia de multa por atraso, devidos na
forma do art. 22 da Lei n° 8.036, de 1990.

Os empregadores poderao suspender o recolhimento do FGTS ou efetuar os
pagamentos via internet, sem precisar ir a agéncia bancaria, observando as
orientacdes quando declaracéo, descritas nesta Cartilha. O parcelamento dos valores
declarados ocorrera de forma automatica, com base nas declaracbes encaminhadas

pelo empregador.

2. SISTEMA DE PARCELAMENTO FGTS — LEI
14.437/22 - PORTARIA 3.553/23

A CAIXA disponibilizara servicos na internet para exclusivo atendimento a
suspensao do recolhimento da Portaria 3.553/23, que contemplardo modulos para
consulta as informacdes declaratérias prestadas pelo empregador, ao parcelamento

dos valores declarados e para a emissao das guias de pagamento das parcelas.

A apuracdo dos empregadores se dara por meio do CEP — Cddigo de
Enderecamento Postal, informado no SEFIP declaratério, considerando os
empregadores situados nos municipios do Estado do Rio Grande do Sul alcancados
por estado de calamidade publica autorizados pela Portaria MTE n° 3.553/23, abaixo

relacionados:

a) Arroio do Meio;
b) Bento Goncalves;
c) Bom Jesus;

d) Bom Retiro do Sul;
e) Colinas;

f) Cruzeiro do Sul;
g) Dois Lajeados;

h) Encantado;

i) Estrela;

J) Farroupilha;

k) Guaporé;

l) Lajeado;

m) Mugum;

n) Parai;
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0) Roca Sales;

p) Santa Tereza;

g) Sao Valentim do Sul;
r) Serafina Corréa;

s) Taquari; e

t) Venancio Aires.

ATENCAO: Na hipotese de uso de CEP incorreto, o empregador devera
encaminhar nova declaragao, utilizando a modalidade 1, por meio do
SEFIP, desde que respeitado o prazo limite estabelecido na Circular
CAIXA 1.035, de 26/10/2023, até 20/02/2024. ApOs essa data ndo sera
permitido excluir ou transmitir declaracdes para inclusdo no

parcelamento.

Para fazer uso dessa prerrogativa, sera disponibilizado ao empregador novo
servico no Conectividade Social onde constardo as informacdes consolidadas para

parcelamento.

2.1. Acesso ao Sistema

O acesso ao servigo do parcelamento FGTS — Lei 14.437/22 serd realizado
pelos empregadores com a utilizagdo de Certificacdo Digital padréo ICP.

2.1.1.Empresas Obrigadas ao Uso do Certificacdo Di  gital — Padrao
ICP Brasil

O acesso com uso de Certificado Digital é realizado pelo empregador,
observadas as regras utilizadas para transmissdo do SEFIP por meio do
Conectividade Social. O responsavel pela transmissédo da declaracdo tem acesso as

informacdes do parcelamento.
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2.2 Recolhimento antecipado para trabalhadores demi  tidos

Para os trabalhadores que forem demitidos a partir de 08/11/2023, o
empregador que se enquadrar nas regras da Portaria 3.553/23 e Lei 14.437/22,
devera realizar o recolhimento antecipado das competéncias suspensas, que ocorrera
exclusivamente via SEFIP, por meio de edital especifico a ser solicitado via Gestao
de Demandas a CAIXA.

O “Manual de Orientacbes Gestdo de Demandas FGTS” est4 disponivel em

https://www.caixa.gov.br/Downloads, FGTS — Manuais e Cartilhas Operacionais.

Para obter o edital para antecipacao dos recolhimentos do FGTS com a isenc¢ao
dos encargos, o empregador devera acessar 0 Gestao de Demandas por meio do
endereco https://conectividadesocialv2.caixa.gov.br/sicns/, op¢cdo GEDAM e abrir
demanda no assunto listado abaixo, conforme “Manual de Orientacbes Gestdo de
Demandas FGTS”, para ter acesso ao Edital especifico sem encargos, para as

competéncias que tiveram a exigibilidade suspensas.

Cesta: Relacionamento com o Empregador

Servico: Portaria 3553/23 (Uso exclusivo empregadores dos municipios do RS
em estado de calamidade publica)

Produto: Recolhimento antecipado - solicitacéo de edital sem encargos

O edital devera ser importado no aplicativo SEFIP, conforme orientacfes
contidas no “Manual da GFIP/SEFIP para Usuarios do SEFIP 8.4”, para geracdo da
guia de recolhimento.

ATENCAO: o edital recebido é de uso exclusivo deste empregador, sendo
proibido o seu compartilhamento. O uso, divulgacédo, distribuicdo e/ou copia nao

autorizados sao estritamente proibidos e sujeitos as penalidades legais cabiveis.
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3. FUNCIONALIDADES DISPONIVEIS NO SISTEMA

3.1. Consulta Declaratorias Transmitidas

Na funcionalidade CONSULTA DECLARATORIAS TRANSMITIDAS, o
empregador podera consultar todas as declaracdes enviadas até o dia 20 de fevereiro
de 2024, por meio do SEFIP, na modalidade 1. As declaracdes estardao disponiveis

apos liberacéo das funcionalidades especificas.

Acesso a ferramenta: EMPREGADOR = CRF, PARCELAMENTOS E
IMPEDIMENTOS = PARCELAMENTO LEI 14.437/22 - CONSULTA
DECLARATORIAS TRANSMITIDAS

Consulta Declaratorias Transmitidas

Empregador
cney- (. -

Tipe de Inscrigio InscrigBo do Empregador MNome
CNPY N (N
Competéncia Cadigo Recolhimento Tipo de Inscrigdo do Tomador Inscrigao do Tomador
Tedos x Todos - CNPRJ bt
FPAS Data do Arguivo Situacio do Arguivo PIS
a Todas 4

LIMPAR CAMPOS CONSULTAR

Descricdo dos campos e dos filtros disponiveis ao empregador:

« EMPREGADOR: serdo exibidos os CNPJ para os quais o Certificado Digital ou

o CPF de acesso tenham autorizacao;

« CNPJ, INSCRICAO E NOME: ap0s selecionada a inscricio que sera

consultada, o sistema exibird automaticamente os dados da empresa;
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« COMPETENCIA DECLARADA: é possivel selecionar todas as declaracdes
encaminhadas pelo empregador ou filtrar por uma competéncia especifica,

« CODIGO RECOLHIMENTO: é possivel selecionar todos os codigos utilizados
nas declaragbes encaminhadas pelo empregador ou filtrar por um cédigo
especifico, conforme codificacdo contida no Manual do SEFIP, disponivel na

area de download do sitio da CAIXA na internet;

« TIPO DE INSCRICAO DO TOMADOR: 0 empregador que prestar informacao
para o tipo TOMADOR, podera filtrar a pesquisa por CPF, CEl ou CNPJ.

« INSCRICAO DO TOMADOR: informar o nimero de inscri¢io do tomador a ser
consultado;

* FPAS: informar o numero, com trés digitos, do FPAS declarado.

« DATA DO ARQUIVO: informar o periodo de envio das declaracbes que o
empregador deseja consultar. Para consultar uma data exata, deve-se repetir

a mesma data nos dois campos;

« SITUACAO DO ARQUIVO: por padréo, o portal exibira TODAS as declaracdes
transmitidas pelo empregador até 20/02/24. O empregador podera alterar o
filtro para consultar apenas as declaragbes ATIVAS, INATIVAS ou
EXCLUIDAS.

* PIS: é possivel filtrar a declaracdo encaminhada através do namero do PIS

informado pelo empregador no arquivo SEFIP.

3.1.1. Situacdo Do Arquivo de Declaracao Transmiti  da

No campo SITUACAO DO ARQUIVO é possivel selecionar quais declaracées
0 empregador deseja consultar. As declaragcbes poderao ter as seguintes situagdes:

10
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ATIVAS: declaracdes que serdo consideradas para composi¢ao do valor do

parcelamento Lei 14.437/22;

INATIVAS: declaracdes que foram substituidas por outro arquivo que contém a
mesma chave, encaminhado pelo empregador via SEFIP. Declaragfes inativas

NAO serfo consideradas para composicdo do parcelamento Lei 14.437/22;

EXCLUIDAS: declaragdes excluidas por comando do empregador na
funcionalidade CONSULTA DECLARATORIAS TRANSMITIDAS. A declaracio
“EXCLUIDA” ndo ird compor o parcelamento Lei 14.437/22. Declaragdes com
situacdo EXCLUIDA nZo poderdo ser reativadas, sendo necessario nova
transmissdo de declaracdo pelo empregador, caso deseje parcelar a

declaratéria excluida.

3.1.2.Detalhar Declaracao

ApoOs realizar a consulta, conforme item 3.1 desta Cartilha Operacional, o

sistema apresentara as informacdes dos arquivos de declaracdo encaminhados pelo

empregador através do SEFIP.

Data/Hora
Inscrigac do Cadigo Temador Geragio
Empragador Recalhimento Competancia Servigo FPAS Arquive Situsgio Agdos
] 10/05/2021 ; e o
+* Q 97 04/2021 515 Seknm Ativo
| 10/05/2021 e °
+ a 07 0472021 515 RS Ativo

A pesquisa da tela CONSULTA DECLARATORIAS TRANSMITIDAS exibira:

INSCRICAO DO EMPREGADOR;

CODIGO DE RECOLHIMENTO do arquivo de declaragdo transmitido;

11
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e COMPETENCIA declarada:

« TOMADOR DE SERVICO (se houver);

» Cddigo FPAS;

+ DATA/HORA DA GERACAO DO ARQUIVO transmitido pelo empregador;

« SITUACAO do arquivo;

« ACOES disponiveis para cada declaracéo exibida:

o Detalhe: permite consultar as informacdes dos trabalhadores contidos
no arquivo de declaracdo transmitido, através do download de um

relatério em formato de texto.

o Excluir: para as declaracfes com a situacado ATIVA, sera permitido ao
empregador efetuar a exclusdo do arquivo na composicdo do
parcelamento Lei 14.437/22, até o dia 20/02/2024.

ATENCAO: Os arquivos de declaracdes excluidos ndo poderdo ser
reincluidos no parcelamento. Caso o empregador tenha excluido
indevidamente o arquivo, devera encaminhar nova declaracéo,
utilizando a modalidade 1, por meio do SEFIP, desde que respeitado o
prazo limite estabelecido na Medida Provisoria Lei 14.437/22, até
20/02/2024. ApoOs essa data ndo sera permitido excluir ou transmitir

declaracdes para incluséo no parcelamento.
Ao clicar no icone “+”, ao lado esquerdo do numero de inscricgdo do

empregador, serdo exibidos os detalhes dos arquivos listados a partir da pesquisa

realizada:

12
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Data/Hera
Inscrigao do Cadigo Tomadar Geragao
Empregador Recolhiment Competancia Servigo FPAS Arguive Situagao Agoes
| 10/05/2021 e o
+ Q 907 n4a/2021 515 e Athvo
| — s 1070872021 (o Yo}
Q 907 021 515 161300 Ative:
DataHora Processamanto Total de Trabalhadores Valor Total Remunargho 8% Valor Total Remunaragio 2%

24/D572021 16:42:00 i R$ 552783 RS 0,00

» DATA/HORA PROCESSAMENTO: data e hora em que a declaracao foi
processada pela CAIXA;

 TOTAL DE TRABALHADORES: total de empregados informados na

declaracéo transmitida;

« VALOR TOTAL REMUNERACAO 8%: valor de remuneracdo 8% informado

pelo empregador na declaracéo transmitida, incluindo valores de 13° salario;

« VALOR TOTAL REMUNERACAO 2%: valor total de remuneracdo 2%
informado pelo empregador na declaragao transmitida, incluindo valores de 13°

salario.

3.1.3.Excluir Declaracéao

A acdo de exclusdo, disponivel na tela CONSULTA DECLARATORIAS
TRANSMITIDAS pela utilizagéo do bot&o vermelho contendo um X, do lado direito da
declaracéo consultada, permite ao empregador excluir declaracdes ATIVAS para que

elas ndo componham o parcelamento Lei 14.437/22.

13
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Situagio

Ativo

Valor Tolal Remuneragio B%
RE492394

Cédigo Recolhimento
947

FPAS
515

Data/Hora Processamento
24/05/2021 19:42:00

Valor Total Remuneragho 2%
RS 0,00

Competéncia
D4f2021

Bata/Hora Germgdo Arquivo
10/05/2021 16:13:09

Total de Trabalhadores
2

v

Apébs a confirmacgdo de excluséo, a situacdo da declaracdo seré alterada de

ATIVA para EXCLUIDA.

A excluséo da declaracdo € permanente e irreversivel. Caso a exclusao tenha

sido indevida, o empregador devera encaminhar nova declaragédo, na modalidade 1,

considerando o prazo limite estabelecido na Lei 14.437/22 para transmissdo do

arquivo, 20/02/2024.

ATENCAO: Ap6s 20/02/2024 nZo sera permitido excluir declaracdes do

parcelamento ou transmitir novo arquivo SEFIP para suspenséo do recolhimento das

competéncias outubro, novembro, dezembro de 2023 e janeiro de 2024.

14
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4 CANAIS DE ATENDIMENTO

As informacdes necessarias ao pagamento do Parcelamento Lei 14.437/22

estardo disponiveis no sitio www.fgts.caixa.gov.br .

Para outras informacfes, o empregador pode solicitar atendimento 24 horas

por dia, nos canais:

CAIXA CIDADAO
(PIS, Beneficios Sociais,
FGTS e Cartdo Social)

0800 726 0207

(*consulta eletrénica disponivel 24 horas)

4004 0104 - Capitais e Regides

SUPORTE TECNOLOGICO |Metropolitanas; ou
0800 104 0104 - Demais regides

DEFICIENTES AUDITIVO E DE 0800 726 2492 (*24 horas)
FALA

15






